
職級の推移

親任官 大臣 １５級 事務次官
高等官１等 次官 １４級 長官・審議官
高等官２等 局長 １３級 局長

１０級 特重課長
９級 重要課長

１０級 ８級 困難室長
高等官４等 １１級 ９級 ７級 室長
高等官５等 １０級 ８級 ６級 困難補佐

７級 ５級 課長補佐
６級 ４級 困難係長

高等官７等 ８級 ５級
高等官８等 ７級 ４級
高等官９等 ６級 ６等級 ３級 ２級 主任
判任官１等 ５級
判任官２等 ４級
判任官３等 ３級
判任官４等  ２級

１級

３級 係長・困難主任

　（戦前の官吏の階級） （給与構造改革）

指定職 指定職

書記官

１１級

（11級制）

１等級

２級
１級 係員

上級係員

９級

　雇員、傭人

勅任官

奏任官

判任官 書記

高等官６等

高等官３等 課長 １２級
部長・課長・
次長

2006年

１等級

２等級

３等級

局長・局次
長・部長

６等級

７等級

８等級

（８等級制）

４等級

５等級

７等級

２等級

３等級

４等級

５等級

事務補助員
見習い
給仕

係員１級

－ － －

８等級

1948年 (1964年)

指定職

（15級制）
次官
長官・局長
局長

1957年

事務次官・
外局の長

1985年

課長・補佐
課長補佐

補佐・係長

係長・事務員
係長・事務員
事務員
事務員
事務員

課長

課長補佐

上級係長

係長

上級係員

係員

事務次官
長官・審議官
局長

部長

課長・困難室長
室長
困難補佐
課長補佐
困難係長
相当困難係長
係長・困難主任
主任


